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ECOLE DOCTORALE
l. Etat des lieux : Effectifs/budget/Suivis doctorants Rosalind FRA N

o R
Il. Réglement intérieur de I’ED validé (CA 16/05/25)

lll. Séminaire thématique - 22 & 23/05/25 sur site UP
IV. Bilan des CSI du 15 mai au 30 juin 2025 et suivis O rd re d u Jou r
V. Campagne 2025 « Activité complémentaire d’enseighement »

VI. Elections des doctorant.e.s (conseil d’ED et Commission Recherche)

VII. Allocations contrats doctoraux 2025

VIIl. Préparation rentrée 2025

* ADUM — état avancement déploiement

* Effectif / recrutements / soutenances/ Calendrier ED 2025/2026

IX. Questions diverses
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Composition du Conseil =

Yannick POUILLOUX IC2MP

Gwendoline LAFAYE IC2MP

Christine BRAQUART VARNIER EBI

Gildas MERCERON PALEVOPRIM

Philippe BARRE URP3F

Valérie CORONAS 4CS

el VnlllE | M2 Personnalités extérieures  [Société |
Luc PELLERIN IRMETIST Stephen VALAS RREES
Julien BUYCK PHAR2 Fabrice VIGIER GENDRON
Franck MOREL LITEC Romain CAYZAC SAFT
Aurélien CHATELIER PRETI pierre.Jean SAULNIER cIc
Fatima DKISS| PRODICET

Benoit DUGUE MOVE

Représentants des Personnels Techniques |

Willy AUCHER EBI

Carine NOEL IC2MP
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|. Etat des lieux

Effectifs/budget

Suivi des doctorant-e-s
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ECOLE DOCTORALE
Eﬁ: tf Rosalind FRA N
ecCtuits i
dbme TOTAL
Stces Arréts théses
1A & wenir imscription | Stces de |uillet Stoes prévues de sur 1 am=
T AL rentrée 2025 = A et+, toutes | & dec2024 "”:"::!'“'"' juillet 3 dec 2025 t“'“"’:::ﬁ;ﬂ de juillet 24
financées depus)] 3 juillet 25
Doctorants 15 56 45 18 29 11 33 8 215
Filles 8 27 18 3 13 6 11 5 97
Gargons 7 29 27 3 16 5 22 3 118
- Au 03/07/25, 119 réinscriptions 2025/26 sont attendues
Total = 215

03/07/2025
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Aides Mobilités 2025

ECOLE DO
Rosalind F
\

ORAL

i

Nbre Montant Montant Maontant
Aides Mobilités doctorants 2025 — — - TOTAL
pour mobilité recherche 5 951 € 1826 € 877 € 3654 €
pour mobilité congrés international 15 6000 € r 6000 £
pour formations (expé anim...) 4 375 € 375 €
TOTAL 24 951 € 1826 € T252 € 10029 €

03/07/2025
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Suivis
ARRETS DE THESES depuis juillet 2024 : 8 au total

4 en 2024 = 1 transfert + 1 abandon + 2 licenciements (1
entreprise / 1UP)

4 en 2025 = 4 abandons

DIFFICULTES COTUTELLES : 1 avec le Brésil, 1 avec le
Canada
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Il. Reglement intérieur

Validé en CA le 16 mai 2025

Le Rl de notre école est consultable sur:

https://rfranklin.ed.univ-poitiers.fr/accueil/ecole-doctorale/le-
conseil-textes-reglementation/
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Kt AN
I1l. Séminaire thématique 2025

Le séminaire a eu lieu les 22 et 23 mai 2025 sur le campus, amphithéatre B36
- 54 présentations flash d’1 minute/1 dia par doctorant.e.s 1¢© année
- 41 présentations de 5 minutes/6 dias par doctorant.e.s 2™ année

- pauses-café accueil/desserts et buffets froids sur 2 jours, goodies offerts par I'ED
Conférence du 22/05/25 : Conférence du 23/05/25 :

« Think outside the box » « IA : définition et fonctionnement »

Pauline POINOT, Philippe CARRE,

Maitresse de conférences au Laboratoire IC2ZMP, | Professeur des universités au laboratoire XLIM,
Université de Poitiers Université de Poitiers
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IEQCOLIE &OCTORALE
Formation thématique PBS 2025 L—’cim ——
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R
V. Bilan des CSI

Bilan des CSI du 15 mai au 30 juin 2025 au 03/07/25

46 depodts CR CSI (39%)
90 composition CSI validées (76%)
29 doctorants n’ont rien fait (24%) dont 7 doivent passer en 2¢™¢ période du 15 sept au 30 oct

D’autres CSI sont actuellement en cours

Avis defavorable : 1 (médiation en cours)

Avis reservé : 1 (médiation en cours)

03/07/2025 Réunion conseil ED RF 11



tanAbA
V. Campagne DCACE 2025

Auditions Vendredi 27 juin 2025 :
- 3 jurys
- 25 candidatures

Commission d’attribution avec composantes et DRInnov :
- Vendredi 11 juillet 2025

Annonce des résultats par DRInnov : fin juillet
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b
VI. Elections pour le college des USAGERS

Nouvelles modalités demandées par I’UP le 21/05/25
Elections du 24 au 26/06/25
Proclamations des résultats :

au conseil de I’ED R. Franklin :

Michaél BURTIN
Christelle GUEDON FOURNEAU

a la Commission Recherche UP, secteur |V :

Christelle GUEDON FOURNEAU (titulaire)
Michaél BURTIN (suppléant)
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Candidats représentants des Laboratoire - bindme 1 secteur Energie, Environnement :
- MAUCOURT Jeanne (titulaire) / SALMON Manaarii (suppléante)

Mathias COULON EBI o _ .

Anna EL KHOURY IC2MP - binbme 2 secteur Energie, Environnement :

N ULVE Théo (titulaire) / COULON Mathias (suppléant)
BURTIN Michael PHAR2

MAUCOURT Jeanne IC2MP - binbme 3 secteur Energie, Environnement :
MESSAOUDENE Lynda MOVE NOWICKI Zoé (titulaire) / PELISSIER Laurie (suppléante)
NOWICKI Zoé PALEVOPRIM

PELISSIER Laurie PALEVOPRIM - bindOme 1 secteur Biosanté :

PICHET Titiane LNEC PICHET Titiane (titulaire) / EL KHOURY Anna (suppléante)
SALMON Manaarii IC2MP

ULVE Théo EBI

- binOme 2 secteur Biosanté :

> 5 binémes (Titulaire/suppléant) BURTIN Michaél (titulaire) / MESSAOUDENE Lynda (suppléante

2 élus : Mme Christelle GUEDON FOURNEAU
et M. Michaél BURTIN
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ECOLE DOCTORALE
Rosalind FRA
\

VII. Allocations doctorales 2025
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Bilan établissement ‘ S eTORA
—

CT E
Rosalind FRR N\
2024 2025

 UP =30 allocations  UP =30 allocations (stable)

e dont 4 sécables (i.e. 8 cofi) e dont 4 max sécables (i.e. 8 cofi)
* Collectivités = 6 demi-allocations (i.e. 3 * Collectivités =5 x 1/2 allocations (stable)

pleines) * AAP région: 5 x 1/2 financements (12 en 2024, -60%)

* AAP région: 12 x 1/2 financements e 2 SHES

* 2 SHES *« 1 MIMME

* 1 MIMME e 2RF

* 7RF

Loi Programmation de la Recherche = 6
allocations (bonus)

» 70% secteur SHES/Droit soit 4
 1EDRF
1 ED MIME

Handicap =1

Loi Programmation de la Recherche = 0 (terminé)

Handicap = 0 (campagne pas ouverte par I’'UP)
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Retour Région 2025

Non sélectionné par Naq mais pris par GP

Classement labo Gasseman NOM PRENOM LABORATOIRE ECOLE NOM DU PROJET ACRONYME MULTI- Gestion UP Gestion CNRS PERSONINELS Nombre de thé TYPE COFINANCEMENT
mbre de 58
tED DOCTORALE BEMEFICIAIRES
) ROSALIND _ — L ) doi
EBI 1 2 LA CAMERA Sylvain EBI FRANKLIN Vigne et Optimisation de la Résistance VigOR ® 62 000,00 € 1 UP - Région
ROSALIND Suivi analytique et optimisation d ti defiltres plantésd ANR CNRS (aucune indication si acqui
1C2MP 2 4 FATIN-ROUGE Nicolas 1c2MP uiviznalytique et optimisation defanctionnement de filtres p FPMONIT x 124000,00€ 2 <t
FRAMELIN roseaux en traitement d'eaux résiduraires urbaines Région
ROSALIND Caractérisation des milieux aquatiques fini-océnes et oligocénes du rift ouest- . FONDATION (Chaire) obtenue
PALEVOPRIM 1 5 OTERD 0l PALEVOPRIM ., EuURift ® 62 000,00 € 1
& FRANKLIN européen : MGEN - Région
ROSALIND Contréle de Salmonella enterica et campylobacter jejuni dans le microbiote
EBI 2 ] BERJEAUD Jean-Marc EBI FRANKLIN intestinal du poulet et de'Homme au moyen de prbiotiques et/ou de Quarum SaCaM ® 62000,00€ 1 4CS Alliance EC2U - Région
Quenchers,
RETSALIND Walorisation des déchets PLASTiques pour la synthése de CARBones
IC2ZMP 3 7 SACHSE Alexandre 1C2ZMP ERENKLIN microporeux dédiés a la séparation sélective des PLASTCARB) X 62000,00€ 1 UP - Région
gk
ROSALIND 4 H E4
EBI 3 8 BINET Aurélien EBI ERANKLIN Santé Urinaire et PERinéale en NOuVelle Aquitaine SUPERNOVA Se e ctlo n n e a r a £2000,00 € 1 UF - Région
RETSALIND Pesticides, Insectes Pollinisateurs et 1sopodes Terrestres : étude macro-
EBI 4 10 DEGUINES Nicolas EBI ERANILIN écologigue et multifactorielle dans les FIPIT x 62 000,00 € 1 PEPR [acquis) - Région
milieux agricoles de France
) ROSALIND — -
IC2ZMP 5 11 HAMELRY Saphie 1C2MP ERANKLIN Nouveaux catalyseurs pour I'amination des carbohydrates AMICARB ® 621000,00€ 1 UP - Région

ROSALIND Dével d'inhibiteursd'hé 4 partir d'iminoglycalsa 'aidede L
BLERIOT Yves IC2ZMP 2 62000,00€ 1 UP-Ri
ANR (acquis) PNR (acquis e a—— ———— CNRS. X égion
ROSALIND Nouvelle Approche thérapeutique de la maladie d ‘Azt par modul du 7 H 7 N
PELLERIN Luc IRMETIST 62000,00 € 1 on - UP
Bordeaux | Bordeaux FRANKLIN métabiolisme énergétique cérébral g Salectionng par Nag . -
a'lake Ia rési d lored lantation :le métaboli
Chaire Junior ROSAI - .
Junior MELIS Nicolas IRMETIST FRANI;(II:: comme cible pharmacologique dansla X 62000,00 € 1 Région - UP
(acquis) (acquis) protection tissulaire face 3 I'ischémie-reperfusion
ieul bl m + :
EC2U (demandé) [2U (demanq  BRILLAULT Julien acs et LR L UK Sleclics Rpe Smart-NANO X 62000,00€ 1 UP - Région
FRAMKLIN solides
L Combiner les omics et l'intelligence artificielle pour la prochaine génération de
EC2U (demandé) 2U (demand THUILLIER Raphael IRMETIST T diagnostics : un jumeau biologique pour améliorer le succis dela FUSE % 62 500,00 € 1 Région - Alliance EC2U (Salamangue)
transplantation.
Fodtloﬂ:l'lkmndaﬂm
ndation/Cha : g
fChaﬁ'e BOSQUET e - ROSALIND TRAnsition wers la retraite : un Jalon au sEin d'une approChe inTerdisciplinaire o " £2000 1 UP - Région
e (acquis) FRANKLIN et participative autOur des habltudes de vie et du bien-EtRE
(acquis)
PEPR is) JEPR ig GIOT Richard IC2MP ROSALIND Mediedecom ri m:mr::;Hvdr:- t‘:qU:or‘nuIHéd‘!dIepourle MoRiReGaSa 68000,00 € 1 LRI B N
{acquts) {acqu FRANKLIN e S e X : Squared) obtenue

argileux soumis au déréglement climatique

03/07/2025
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2022 2023 2024 2025

IC2ZMP 1 Naq/UP 1 UP100 1 UP100 1GP/UP

1 Naq/UP 1 UP100 1 UP100

1 Nag/UP 1 Nag/UP 1 UP100

1 Naq/UP 1 Nag/UP 1 UP100

1 Naq/GP 1 Naq/GP 1 UP100

1 UP100 1 Nag/ERI

1 Nag/GP

EBI 1 Nag/UP 1 Naq/GP 1 Nag/GP 1 Naq/GP

1 Naq/UP 1 UP100 1 UP100

1 Naq/GP 1 UPERI/PSGAR
IRMETIST |1 Naq/GP 1 UP100 1 UP100 1 Naq/GP

1 EC2U
LNEC 1 UP100 1Up2 1 Nag/GP

1EC2U 1 UP100
PHAR2 1 UP100 1 Nag/UP 1 ERI/UP
PALEVO' 1 Naq/UP 1 UP100 1 Nag/GP

1 Naq/GP
LITEC 1 UP100
1 Nagq/GP

PRETI 1 UP100
4CS 1 UP100 1 UP100 X

1EC2U
COMET 1 UP100 (LPR) X
MOVE 1 UP100 1 Nag/GP X
PRODICET 1 Ligue/GP 1 Ligue/UP X
TOTAL 17 17 19

Historique
des attributions



2022 2023 2024 2025 8 UP100 9 UP100
1C2MP 1 Nag/UP 1 UP100 1 UP100 1GP/UP 1 UP100 {1 UP100
1 Nag/UP 1 UP100 1 UP100 1 UP100 Il UP100
1 Naq!UP 1 Naq!UP 1 UP100 1 UP100 Il UP100
1 Nag/UP 1 Naq/UP 1 UP100 f1 ur100
1 Nag/GP 1 Nag/GP 1 UP100
1 UP100 1 Nag/ERI
1 Nag/GP
EBI 1 Nag/UP 1 Nag/GP 1 Nag/GP 1 Nag/GP 1 UP100 f1 ur100
1 Nag/UP 1 UP100 1 UP100
1 Nag/GP 1 UPERI/PSGAR
IRMETIST 1 Nag/GP 1 UP100 1 UP100 1 Nag/GP
1EC2U
LNEC 1 UP100 1UP2 1 Naq/GP 1 UP100 i1 UP100
1EC2U 1 UP100
PHAR2 1 UP100 1 Naq;‘UP 1 ERI/UP 1 UP100 /1 UP100
PALEVO' 1 Nag/UP 1 UP100 1 Nag/GP
1 Nag/GP
LITEC 1 UP100 1 UP100 /1 UP100
1 Nag/GP
PRETI 1 UP100 1 UP100 1 UP100
4cs 1 UP100 1 UP100 X
1EC2U
COMET 1 UP100 (LPR) X
MOVE 1 UP100 1 NaquP X
PRODICET 1 Ligue/GP 1 Ligue/UP X
TOTAL 17 17 19

Réunion avec le VP
le 24 et le 30 juin 2025

Réunion avec les DU le 26 juin
ED RF: 11 financements

Scénarios possibles

d’attributions

- les 3 projets déja acquis sont
comptabilisés comme 2 allocations pleines
- 9 UP100

- les 3 projets déja acquis sont
comptabilisés comme 3 pleines

-8 UP100

Retour du VP Recherche le 4 juillet:
- 8 UP100 accordées



ECOLE DOCTORALE
‘RosalindFRﬂ N
EC2U b

10 co-financements de these a la rentrée 2025 =
= part de la France = ne voulant pas dire que I’établissement partenaire
va automatiquement co-financer (1/2)

)

>
Julien Gaillard a bien signalé aux lauréats qu'ils devaient trouver une solution.

aupres des partenaires de la cotutelle (UP finance 50% via France 2030).

- Demande faite auprés du VP, des DU et de Julien Gaillard pour avoir les
informations en amont

03/07/2025 Réunion conseil ED RF 20



e
VIIl. Préparation de la rentrée 2025

e ADUM - état avancement déploiement

- Utilisation des modules « Inscription/réinscription »,
Formations et CSl.

- Est en préparation « Soutenance » et a venir « Offres de
theses »

* Projet calendrier ED 2025/26 (site ED + dia 22)

03/07/2025 Réunion conseil ED RF 21


https://rfranklin.ed.univ-poitiers.fr/calendrier-ed-2025-26/

Projet calendrier ED 2025/26

PLANNING 2025/26 ECOLE DOCTORALE "Rosalind Franklin"

Dec.2025 Janv. 2026 Fev.2026 Mar. 2026 Avr. 2026 Mai. 2026

Juil. 2026

Aoit. 2025

a9 |so|sifs2 |1 1

EEEEEEEEE

Inscriptions / Réinscriptions

A=EEH =

I EEEREREE

Du 01/09 au 15/11/25

77

Journée de rentrée (1A et 2AA)
Date 2025 venir

ause pédagogique Toussaint | e Mar.
bu L 202 V. 20/10/25 Lo Sy /11

pracances Nozi Vees Nogl
u L. 22/12/25 2uv. 02/01/26

Journées Introductives a la These - JIT Form
Dates 2026 a venir 20267

férémonie Remise Diplome Doctorat  croo|
2026

acances Hiver du L.09.au v.13/02/26
pause péda. Hiver du L. 16au V. 20/02/26

Vees | a8 et

These en 180°

Jracances printemps (zone A) Vees Printps ﬁ
fu L. 06 (Paques) au v.17/04/26 L Paques.
o6avr.

bériode 1 réunion cs1 V.ter| V.8
biu 15/05 au30/06/26 i

Période 1 réunion CSI

pont Ascencion
fiu). 142u Sam. 16/05/26

5

ons recrutement CT Doc UP

15/05.2u15/06/26. pent.

25 mai

T DocUP

Auditions Activité Comp. Enseignement
pate 2026 a venir (27/06/25)

Auditions|
Activités
{comp. ens|

fermeture estivale
pates 2026 3 venir (du V. 25/07 au Mar.19/08/25)

Mar.
ha/0

Fermeture estivale
Sam. 15/08

période 2 réunion csi
fiu 15/09 au30/10/26

Période 2 réunion CSI

- Obligatoire Dates a retenir :

Rentrée des doctorants Fin sept/oct 2025
Facultatit Formation Ethique & Intégrité (JIT) Fin janvier 2026
Période 1 CSI du 15/05 au 30/06/26
pourinfo Journées thématiques ED 21 et 22 mai 2026 (a confirmer)

Auditions DCACE 27 juin 2026 (a confirmer)
Période 2 CSI du 15/09 au 30/10/26
[Réinscriptions Mois de juillet 2026

28/01/2025 Réunion conseil ED RF
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IX. Questions du conseil e

Demande/remarques des représentants doctorant.e.s (cf annexe 1 dia 25)

1. formation thématique

- Formation thématique entierement en anglais, y compris les conférences
Organiser des visites de laboratoire

- Revenir a des poster affichés

2.le CSI
- Crainte d’autocensure en cas de conflit avec sa direction de these
-  Comment faire face a une emprise psychologique et/ou manipulation ?

3. Les autres formations
- La question de la traduction automatique lors de |la formation IES en anglais n’est pas de bonne qualité

- Améliorer le livret d’accueil pour les doctorants étrangers = en proposer un spécifique a I’ ED RF

4. Autres
- Quid des représentants doctorants au CED ?

03/07/2025 Réunion conseil ED RF 23



IX. Questions du conseil e

Encore plus communiquer vers les doctorants en début de these sur les dispositifs existants a 'UP
pour le suivi psychologique (services, y compris médecine du travail...).
Rappeler aussi que le directeur de I'ED a suivi une formation de conseil en éthique et intégrité.

Elections des représentants usagers:

- Rappeler en conseil de CED que les élections des doctorants ont été contre-productives.

- Permettre aux deux élus (du secteur santé) et aux anciens de communiquer pour faire remonter au conseil les questions
des doctorants.

- Probléme suite a ces élections : seul le secteur 4 est représenté et les laboratoires comme IC2MP et EBI ne le sont plus.
- Les représentants n’ont pour la plupart pas compris qu’il fallait se représenter aux nouvelles élections de juin.

Concernant le CSI

- Nous rappelons au conseil que nous devons nous conformer au décret et que nous avons maintenu.

le formulaire confidentiel dont chague doctorant peu se saisir pour informer I'ED de ses difficultés.

- Il est également rappeler par IC2ZMP qu’il y a dans les laboratoires un référent qui peut étre consulté.

- Enfin nous rappelons que I'ED doit étre informée le plus tot possible d’'un éventuel conflit ou probleme dans
le déroulement de la these.

03/07/2025 Réunion conseil ED RF 24



\ ’ ’ CTO
Annexe 1 : Problémes rencontrés par les doctorants étrangers Rosalind FRAN

ECOLE DO

\

Inscription :

A linscription des étudiants, ces derniers ont deux comptes associés a deux adresses mails différentes : un compte professionnel et un compte étudiant
(prénom.nom@univ-poitiers.fr ET prénom.nom01@univ-poitiers.fr, il n'y a pas de régle d’attribution). De plus, pour les étudiants de I'Université de Poitiers,
I'adresse prénom.nom@etu.univ-poitiers.fr est toujours active. Du fait de la multiplicité des comptes, il en découle différents problemes a la création des comptes
Izly. Certains étudiants n’ont pas recu, dés leur arrivée, les documents permettant d’initialiser leur compte professionnel (le compte étudiant étant initialisé a
l'inscription (?)). Les inscrits, ne sont en majeure partie, méme pas conscients qu’ils possédent deux comptes “univ”.

Une fois que les différents comptes sont initialisés, il faut également faire la demande des cartes physiques associées. Pour la carte étudiante (accés au R.U.) :
s’adresser au RDC du B5. Pour la carte professionnelle (accés au R.A.) : s’adresser au service RH au premier étage du B5. Manque d’infos et d’aiguillage.

Les étudiants n’ayant pas fait leur cursus universitaire a 'Université de Poitiers ne peuvent pas avoir acces a I'lENT pour finaliser leur demande de carte étudiante
(photo a fournir via un lien qui ne fonctionnait pas/qui n’a pas été fourni). = Conclusion : les étudiants internationaux n’ont pas pu s’intégrer a la vie du laboratoire
sur le temps du midi (nous allons, pour la plupart, manger au R.A.).

A Tlinscription, certaines questions administratives n’étaient applicables qu’a des étudiants francais, par ex : “En quelle année avez-vous obtenu votre
baccalauréat ?”.

Bancaire/Paiements :

Ouverture du compte bancaire qui doit étre réalisée en France avec une adresse postale en France, idem pour obtenir un numéro de téléphone: Possibilité de
fournir I'adresse du labo/université de rattachement?

CVEC: Frais non mentionnés avant l'inscription

Beaucoup de frais sont engagés pour s’installer en France. Serait-il possible, d’avoir une avance sur le premier salaire au moment de la signature du proces-
verbal d’installation ?

Formation :

Les formations de I'école doctorale ne sont, pour la plupart, accessibles qu’aux personnes francophones. Par exemple, le contenu des journées de formation
“Introduction a la thése” était supposé étre accessible en anglais. Cependant, la traduction automatique proposée dans une salle a part était incohérente.
Possibilité d’orienter les étudiants qui le souhaitent vers des cours de francais dipldmants / faire une formation dipldmante ?
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i i ECOLE DOCTORALE
Début de séance : 9h Rosalind FRA N\
\

Fin de séance : 11h

Etaient présents :

e Willy AUCHER / Philippe BARRE / Frédéric BECQ / Christine BRAQUART VARNIER / Michael BURTIN /
Jonathan CLARHAUT représentant Julien BUYCK / Romain CAYZAC / Aurélien CHATELIER / Nicolas
BOURMEYSTER représentant Valérie CORONAS / Fatima DKHISSI / Benoit DUGUE / Christelle GUEDON
FOURNEAU / Franck GUY représentant Gildas MERCERON / Charles BODET représentant Franck MOREL /
Carine NOEL / Luc PELLERIN / Florence EPRON représentant Yannick POUILLOUX / Christophe RAULT
représentant Pierre-Jean SAUNIER / Nathalie THIRIET

Etaient excusés :
e Anna EL KHOURY / Gwendoline LAFAYE / Stephen VALAS / Fabrice VIGIER

Etait invités :

e Mathias COULON / Julien GAILLARD (excusé) / Jeanne MAUCOURT / Lynda MESSAOUDENE / Zoé
NOWICKI (excusée) / Laurie PELISSIER / Titiane PICHET / Manaarii SALMON / Théo ULVE



